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1. Godkendelse af dagsorden #4/april 2026 

Godkendelse af dagsorden #4/april 2026 (B) 

 

Indstilling 

Det indstilles, at Afdelingsbestyrelsen (AB) godkender dagsorden #4/april 2026 

 

Beslutning 

AB godkendte dagsorden #4/april 2026. Der var tilføjelser af vedlagte regnskab, som blev 

modtaget hos Ejendomschefen den 30. marts 2026.  

2. Godkendelse af referat #3/marts 2026 

Godkendelse af referat #3/marts 2026 (B) 

 

Indstilling 

Det indstilles, at AB godkender referat #3/marts 2026 

 

Beslutning 

AB godkendte referat #3/marts 2026 

3. Fremtidens Taastrupgaard 

Styregruppemøde (A) 

Der er afholdt styregruppemøde d. 18. marts 2026. Bestyrelsen og Ejendomschefen giver en 

kort orientering af punkter der blev behandlet på Styregruppemødet. 

 

03.01. - Opsamling og orientering fra 2026 (A) 

Mock-up – (Facadeprøve) – Der er udtrykt stor utilfredshed med den nuværende farvenuance 

i Etape 2. Det er aftalt at vandkunsten har nye lyse farveprøver med til næste styrergruppe-

møde.  

 

Cykelkælder - (Gentagelse) Cykelkælderen i Blok 84 er klar til ibrugtagning. Men på grund af 

gentagne forsinkelser i terrænarbejdet lige udenfor blokken, er det ikke muligt at komme til 

indgangen og på den baggrund er automatdøren blevet forsinket. Det er forventningen cykle-

kælderen åbner op for beboerne ultimo april 2026. 

 

Flytning af Ejendomskontoret – (Gentagelse) Flytningen er planlagt til februar 2027, hvor vi er 

færdige med indflytning i etape 1 og stort set færdigt med 1. runde med genhusning i etape 2. 

Vores anbefaling er, at Ejendomskontoret flytter til Showroomet og flytter tilbage igen til vores 

nuværende adresse, når renoveringen af blok 42 er færdig. Formentlig dec. 2027/januar 2028. 
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Beslutning 

AB tog punkterne til efterretning.  

 

Mock-up, der kommer nye lyse prøver, som aftalt på Styregruppemøde. Disse bliver opsat sna-

rest muligt.  

 

Arealet fra Byen plads til nedkørsel mod vest er foreslået af Styregruppen, som skal bruges til 

byggeplads helt til fase III. Parkeringspladsen foran 19, 21 og 23 mener styregruppen bare kan 

bruges som p-pladser under hele renovere. Dette fremlagde styregruppens medlemmer fra Be-

styrelsen. AB gav styregruppens medlemmer mandat til at få denne løsning foldet lidt mere 

ud, så fordele og ulemper står helt klart.  

 

Denne plads har fået støttekroner fra Landsbyggefonden og ABs har bevilget midler fra DV-

planen til at projekterer og skabe pladsdannelsen i 2027. AB ønsker samtidig konsekvenser ved 

en udskydelse af projektet fremlagt på kommende Styregruppemøde.  

 

03.02. - Drivhus i Det grønne hjørne (B) 

Wissenberg har haft møde med Drivadan mandag den 23. marts 2026. Drivadan er tæt på at 

være klar med et opdateret tilbud på 250 m² drivhus, og en afklaring af hvilke kræfter et fun-

dament skal håndtere. Så snart det er klar kan endeligt budget og tidsplan udarbejdes. 

 

Wissenberg arbejder på en model, hvor 250 m² drivhus og ca. 60 m² helårshus bliver et sam-

menhængende fælleshus, der tilsammen skal rumme de ønsker til funktioner, som beboerne er 

kommet frem til sammen med arkitekten. 

 

Justerede tegninger af huset præsenteres i løbet af processen frem mod ansøgning om byggetil-

ladelse. 

 

Kundechefen har ikke modtaget en tidsplan for myndighedsansøgning og udførelse på dette 

tidspunkt. 

 

Indstilling 

Det indstilles, at AB tager B-punktet til efterretning 

 

Beslutning 

AB tog B-punktet til efterretning 

 

03.03. – Kvarterhus (A) 

Anni fra Cornelius Vöge har nu talt med interessenter i og udenfor Taastrupgaard og er ved at 

samle og analysere inputs, så de kan præsenteres for styregruppen på et inspirations- og ram-

mesættende møde den 13. april 2026 
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Den 13. maj 2026 afvikles en inspirationstur for styregruppemedlemmer og de AB medlemmer, 

som har lyst og mulighed for at deltage. Turen afvikles i tidsrummet fra 9:00 – 16:00. 

Videre forløb foregår i regi af styregruppen, der løbende drøfter resultater med afdelingsbesty-

relsen: 

 

2. juni: Workshop 

22. juni: Opstartsmøde om idéoplæg og byggeprogram 

 

Indstilling 

Det indstilles, at AB tager A-punktet til efterretning samt drøfte, hvem som deltager på inspira-

tionstur 

 

Beslutning 

AB tog A-punktet til efterretning. Der er inspirationstur den 13. maj for alle AB-medlemmer. 

AB-medlemmer skal meddele Kundechefen om deltagelse snarest muligt.  

 

03.04. - Klubber i etape 2 og 3 (A) 

De klubber, der disponerer over lokaler i Etape 2 og 3, meddeles mundtligt på beboermødet, at 

de snarest muligt – og senest ved udgangen af september – skal have tømt lokalerne for private 

ejendele samt løsøre, der tilhører klubben. Nagelfaste installationer skal ikke fjernes. 

 

Derudover skal klubberne informeres om, at det fremover ikke vil være muligt at etablere nye 

klubber i Taastrupgaard, da de tilgængelige m² fremadrettet reserveres til socialøkonomiske 

virksomheder. 

 

Indstilling 

Det indstilles at AB drøfter en tidsramme for varslingerne af klubberne, samt en deadline for 

aflevering af lokalerne 

 

Beslutning 

AB blev enig om at Administrationen meddeler alle klubber i Taastrupgaard, at klubberne må 

forvente, at en fraflytning fra lokalerne bliver aktuelt ultimo 2026/primo 2027.  

Det er endnu ikke afgjort hvilke betingelser, som skal opfyldes til sideaktivitetsselskabet, for en 

klub kan blive godkendt som lejer af evt. ledige lokaler.  

 

KAB skal gøre klubberne opmærksom på, at der vil komme et opsigelsesvarsel i ultimo 

2026/primo 2027, da lokalerne vil være omfattet af Helhedsplanen i Fremtidens Taastrupgaard, 

som opstarter renoveringen i By- og Skovkvarteret primo 2027. 

 

03.05. - Midlertidig handicapparkering under Etape 2/3 (A) 

I forbindelse med gennemførelsen af Etape 2 og 3 vil et større antal handicapparkeringspladser 

blive nedlagt. Vi har i denne situation ikke mulighed for at tilbyde erstatningsparkering place-

ret langt fra boligerne. 
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Det vil derfor være relevant at indgå i dialog med Høje-Taastrup Kommune om muligheden 

for at få dispositionsret over skråparkeringen vest for indkørslen til Taastrupgaard, så den kan 

anvendes som midlertidig handicapparkering, mens renoveringen af Etape 2 og 3 foregår. 

 

Indstilling 

Det indstilles, at AB drøfter og beslutter dette forslag 

 

Beslutning 

Punktet videregives til Styregruppemødet for fremtidige beslutninger 

 

03.06. - Drift af Beboerhuset under gennemførelsen af Etape 2 (A) 

I forbindelse med gennemførelsen af Etape 2 forventes der en udfordring med at opretholde 

normal drift af Beboerhuset. 

 

Ifølge den nuværende plan for den kommende byggeplads vil der fortsat være adgang til Be-

boerhuset, og Byens Plads vil være friholdt. 

 

Det skal dog bemærkes, at der vil blive etableret et arbejdsområde relativt tæt på Beboerhuset, 

hvilket kan påvirke tilgængelighed og oplevet tryghed i området. 

 

Følgende skal der dog tages højde for: 

1) Er der nødvendig adgang til huset? 

2) Er byggepladsen for tæt på huset? 

3) Er der den mulighed for parkering? 

4) Vil indtægter ved et åbent hus, nok i forhold til udgifter? 

5) Vil det være relevant at bruge et større beløb på en renovering? 

6) Det daglige opsyn med huset vil ikke være til stede! 

7) Hvad er fremtiden for huset, salg, egen brug eller nedrivning? 

 

Vi ved alle, at KAB helst ser at vi sælger huset til Høje Taastrup kommune, men at få en kom-

munal bygning så tæt på, og nærmest som en del af bebyggelsen, er noget som vi skal drøfte. 

 

Indstilling 

Det indstilles at AB drøfter Beboerhuset fremtid, herunder det forsvarlige i at holde Beboerhu-

set åbent for udlejning under etape 2/3. Og samtidig drøfter Beboerhusets fremtid, med eller 

uden et nyt kvartershus. 

 

Beslutning 

Punktet videregives til Styregruppemødet for fremtidige beslutninger i april md.  
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4. Ejendomschefen – orienterer og fremlægger punkter til beslutning 

Beboerklager og beboersager 

Her bliver beboerklager og beboersager behandlet. Behandlingen af klagerne og sagerne er  

fortroligt og bliver på grund af fortroligheden ikke referatført. 

 

04.01 - Ejendomschefen vil tage jer hurtigt og overskueligt igennem regnskab for 2025 

Overordnet set kan der siges, at vi lander året med et mindre, men positivt overskud på 

knap 37.000 kroner. Det skyldes primært, at nogle af vores forventede udgifter – blandt 

andet til beboeraktiviteter og juridisk bistand – endte lavere end budgetteret. Det er altså 

et resultat af almindelig sund drift, ikke af tilfældigheder. 

 

Vi har samtidig lagt rigtigt mange penge til side i henlæggelser, som planlagt. Det bety-

der, at vi fortsat bygger en stærk økonomisk buffer op, og den har kunnet dække alle de 

vedligeholdelsesopgaver og udsving, der har været i løbet af året. Det er vigtigt, for vi har 

store projekter foran os. 

 

Brandsikringen: 

Her har vi et overforbrug på konto 115, men det er præcis det overforbrug, bestyrelsen 

tidligere har godkendt. Det handler om de sidste brandsikringsopgaver, vi skulle have af-

sluttet i 2025. Så ingen overraskelser her – vi følger blot de beslutninger, der allerede er 

truffet. 

 

Når vi kigger på likviditeten, kan vi se, at den ligger lavere end vores samlede henlæggel-

ser. Det ville typisk være en advarsel, men i vores tilfælde hænger det sammen med ufær-

dige byggesager i helhedsplanen. Pengene kommer i takt med, at Landsbyggefonden og 

finansieringsdelen færdiggøres – det er altså helt forventeligt i den fase, vi står i. 

 

Revisor har et par tekniske bemærkninger, som i bund og grund handler om gamle for-

hold, der skal afsluttes regnskabsmæssigt – blandt andet et ældre tilgodehavende og bog-

føringen af tidligere nedrivning og grundsalg. Men der er ingen kritik af driften eller af 

vores økonomistyring. Regnskabet vurderes som retvisende. 

Så samlet set står vi et godt sted. 

 

Vi har styr på driften, vi har styr på brandsikringen, vi har foretaget de nødvendige hen-

læggelser, og vi følger helhedsplanens økonomi tæt. 2025 er afsluttet på en robust måde, 

og vi er godt rustet til det videre arbejde i 2026. 

 

Indstilling 

Det indstilles, at AB godkender gennemgang af regnskabet 2025 
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Beslutning 

AB godkendte gennemgangen af regnskabet 2025. Roste administrationen for skarp og 

sikker håndtering af Taastrupgaards økonomi.  

 

04.02. - Etablering af manglende kælderrum, etape 1 (A) 

Opgaven blev videresendt dagen efter sidste bestyrelsesmøde. Der er nu opsat gipsvægge 

og branddøre i de kældergange, hvor de manglende kælderrum skal etableres.  

Statusopdatering på mødet 

 

Indstilling 

Det indstilles, at AB tager orienteringen til efterretning 

 

Beslutning 

AB tog orienteringen til efterretning 

 

04.03. - Etablering af hastighedsreducerende vejbump/sivevej ved blok 84 & 85 (B) 

Terrænet er forsinket på grund af vintervejret – men der arbejdes på højtryk. Mellem blok 86 

og 77 er de i fuld gang, det samme gælder mellem blok 75 og 84.  

 

Vi har modtaget vejbumpene og de monteres som tidligere orienteret, når der er lagt slidlag på 

sivevejen og det er først når alle terrænarbejder er færdiggjort i dette område. 

 

Indstilling 

Det indstilles, at AB tager B-punktet til efterretning 

 

Beslutning 

AB tog B-punktet til efterretning 

 

04.04. – Lade-kapacitet til el-biler (B) 

Arbejdet med lade-kapaciteten er nu påbegyndt. Gravearbejdet er udført, og kablet er 

trukket frem til standeren. Det eneste, der mangler, er opsætning og tilkobling af selve 

standerne. Når opkoblingen er gennemført, bliver skiltene sat op. 

 

Indstilling 

Det indstilles, at AB tager B-punktet til efterretning 

 

Beslutning 

AB tog B-punktet til efterretning. Skiltene er kommet op og laderne er blevet nummereret 

og klar til brug for eksterne ”kunder” i tidsrummet kl. 8:00 – 15:00 
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04.05. Ledelsesevaluering – Rekordflotte resultater og høj tillid (A) 

Det er med stor tilfredshed, at vi kan præsentere resultaterne fra den seneste ledelseseva-

luering. Samlet set tegner evalueringen et billede af en afdeling/organisation med markant 

ledelseskraft, høj trivsel og et robust arbejdsmiljø. 

  

Særligt bemærkelsesværdige resultater: 

• Målorienteret ledelse (90): 

En ekstremt tydelig retning, klar målstyring og høj forståelse for målene blandt medar-

bejderne. 

• Motiverende ledelse (88): 

Ledelsen formår i høj grad at skabe engagement, motivation og fremdrift i hverdagen. 

• Høj konsensus: 

De ensartede, mørkeblå farvetoner i heatmappen viser en bemærkelsesværdig grad af 

enighed i medarbejdergruppen. Det afspejler et bredt forankret positivt syn på ledelsen 

– ikke isolerede individuelle vurderinger. 

  

Sammenhængen mellem samarbejdskultur og ledelseskvalitet 

Resultater af denne styrke kommer sjældent alene af én persons indsats. De er snarere et 

udtryk for en velfungerende teamdynamik og en sund samarbejdskultur. 

  

Hvorfor samarbejdsånden er central: 

Erfaringen viser tydeligt, at hvis der er udfordringer i samarbejdet eller i det psykiske ar-

bejdsmiljø, så påvirker det øjeblikkeligt ledelsesevalueringerne negativt. De høje, stabile tal 

peger derfor på: 

  

1. En stærk, konstruktiv dialog mellem medarbejderne. 

2. En ledelse, der formår at understøtte et velfungerende samarbejdsmiljø. 

3. En grundlæggende tillid i afdelingen/organisationen, som gør det muligt at arbejde ef-

fektivt og målrettet mod fælles visioner. 

  

Konklusion 

Evalueringen vidner om en stabil afdeling/organisation i trivsel og en ledelse, der lykkes 

med at skabe retning, motivation og samarbejdskraft. 

 

Den høje svarprocent giver et solidt og troværdigt datagrundlag for de positive konklusio-

ner. 

 Vi vil fortsat arbejde målrettet på at fastholde det høje niveau og bringe de gode erfaringer 

fra hverdagen i spil i den fortsatte udvikling af afdelingen/organisationen. 
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Indstilling 

Det indstilles, at AB tager de gode nyheder om det rekordflotte ledelsesresultat til efterret-

ning 

 

Beslutning 

AB tog det rekordflotte ledelsesresultat til efterretning. Der var mange skulderklap til 

Ejendomschefen, men også til det øvrige personale, som knokler for at alt skal gå så gnid-

ningsløst, som overhovedet muligt for beboerne.  

5. Det Boligsociale Team – orienteret og fremlægger punkter til beslutning 

05.01. - Infoskærm i nr. 139 (A) 

Det boligsociale ønsker at opsætte en info-skærm i vinduet ved nr. 139, af samme slags som 

dem der hænger i vaskerierne og på EK. 

 

På baggrund af den gode erfaring vi har med det skærpede fokus på at få lavet flotte og tyde-

lige programmer og plakater vil vi nå ud til endnu flere beboere hvis vi også har en skærm i 

det boligsociale kontor. 

 

Janne har indhentet tilbud på selve skærmen + opsætning + de systemer/programmer der skal 

bruges for at lægge ting op, tilsvarende de eksisterende skærme på 28.918.- kr. og vi anmoder 

AB om at finansiere dette.  

 

Indstilling 

Det indstilles, at AB drøfter og beslutter om ovenstående køb kan foretages 

 

 

 



 
 

Boligselskabet AKB Taastrup, møde den 1. april 2026, udsendt den 1. april 2026 

 

 

 
 

10/12 

Beslutning 

AB besluttede, at Det Boligsociale Team skal have deres egen infoskærm med deres egne arran-

gementer og projekter. Dog skal deres arrangementer og projekter fremgå fra de andre info-

skærme også. Som administrator har Janne det fulde ansvar for info-skærmen. Beløbet skal 

konteres på 119.581 

 

05.02.- Forårsfest (A) 

Årets Forårsfest afholdes fredag d. 8. maj 2026 kl. 15:00 -18:00 på området foran det boligsociale 

kontor. 

 

Foreløbigt program:  

 

➢ Cirkus Kæphøj 

➢ Zack & Ibis  

➢ Lån & Leg fælleslege & konkurrencer 

➢ Ansigtsmaling 

➢ Fællesvæv og fingerstrik 

➢ Planteworkshop 

➢ Madboder  

➢ Kaffe + kage 

➢ Slush-ice 

➢ Popkorn  

 

Se Bilag: Udkast til plakat (ikke færdig) 

 

Hvis nogen fra AB vil stille op med en bod så sig det til Sia       

Til Forårsfesten vil vi gerne ansøge om et samlet tilskud på 30.000 kr.: 

 

15.000, - kr. til forplejning: kaffe & te, saft, slush-ice, popkorn, kage og frugt. Som tidligere sæl-

ger vi klippekort til boderne til et symbolsk beløb. 

 

15.000, - kr. til at få designet og produceret nogle flotte bannere og beach-flag som vi kan bruge 

til at pynte op med til Forårsfesten (og efterfølgende andre arrangementer), med både det Bo-

ligsociales farver og logo + Afdelingsbestyrelsen logo – og et stort med Lån & Leg logo.  

 

Indstilling 

Det indstilles, at AB drøfter og beslutter om tilskuddet bevilliges 

 

Beslutning 

AB bevilger beløbet forårsfesten på 30.000, - kr. som konteres på 119.581 
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05.03. - Familiebogklub (B) 

Onsdag d. 8. april 2026 starter vi en bogklub for familier med børn på 3-5 år, for både børn og 

forældre, i Lån & Leg lokalet. Det er 6 onsdage fra 16-17 fordelt over 3 måneder,  

Ligesom Makkerlæsning er det et resultat af den ”nye” tværgående helhedsplan og derfor en 

fælles indsats på tværs af helhedsplanerne her i Taastrupgaard og Gadehavegård. 

 

Det er medarbejdere fra helhedsplanen i Gadehavegår der har fået eksterne fondsmidler til 

projektet, og som afvikler bogklubben. Der er stadig ledige pladser, så sig det endelig videre 

hvis I kender familier der kunne være interesserede i at være med. 

 

Se plakaten vedhæftet. 

 

Indstilling 

Det indstilles, at AB tager B-punktet til efterretning 

 

Beslutning 

AB tog B-punktet til efterretning 

 
05.04. - Aktiviteter frem til næste AB (B) 

HVAD HVORNÅR HVOR YDERLIGERE 

Påskeferie aktiviteter 30., 31. marts + 1. april  Det boligsociale Se ferieprogram 

Prikleworkshop 15. april Fælleshaven Med Gitte Juul 

Teatertur Håndværket 18. april Taastrup teater Pixie Opera 

    

FASTE AKTIVITETER 

Ungefællesskab Kunstklub Mandage Det boligsociale Med Omid og Sahar Jamili 

Lån & Leg Tirsdage og torsdage Det boligsociale Se månedsprogram 

Håndværket Tirsdage Blok 85 Med I Tråd Med Verden 

Makkerlæsning Torsdage BHK Fra d. 5. marts – 22. juni 

Familiebogklub 6 onsdage Det boligsociale Med gadehavegård 

    

 

Indstilling 

Det indstilles, at AB tager B-punktet til efterretning 
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Beslutning 

AB roste det Boligsociale Team for deres projekter og deres arrangementer og samtidig god-

kendte de B-punktet 

6. Afdelingsbestyrelsen – orienterer og fremlægger punkter til beslutning 

06.01. Opgradering af kommunikationsanlæg i Salen 

Opsætningen af mixerpulten er nu fuldført, og betjeningen af den fungerer, som den skal. 

Budgettet er blevet overskredet med momsen, hvilket vi håber er acceptabelt. 

 

Indstilling 

Det indstilles, at AB godkender moms-overskridelsen  

 

Beslutning 

AB godkendte momsoverskridelsen. Mixerpulten er indstillet og mikrofonerne er klar til 

kommende AB-møde.  

 

06.02. ABs regnskab (B) 

ABs budget er vedhæftet dagsordenen 

 

Indstilling 

Det indstilles, at AB tager B-punktet til efterretning 

 

Beslutning 

AB tog B-punktet til efterretning 

 

06.03. - Finansiering af genetablering af kælderrum (A) 

AB blev på seneste bestyrelsesmøde enige om, at man ønskede en yderligere redegørelse for 

KABs afvisning af at løfte hele udgiften for genetablering af kælderrum til de lejemål, som 

havde fået depotrum oppe i boligen i etape 1. Herunder en drøftelse kundedirektøren på kom-

mende AB møde den 1. april 2026. 

 

Kundedirektøren kan desværre ikke deltage den 1.april 2026. Kundechefen aftaler anden mø-

dedato med afdelingsbestyrelsen. 

 

Indstilling 

Det indstilles, at AB tager orienteringen til efterretning og finder forslag til mødedato. 

 

Beslutning 

AB forslog en ny dato – næste AB-møde den 6. maj 2026. Kundechefen undersøger, om det 

er muligt at Kundedirektøren kan deltage på dette møde.  


